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Extended Abstract 

Background and Purpose 
In modern sports, social pressures alongside performance pressures strongly affect the athletic lives 

of women. Therefore, women's sports must be viewed and managed differently to address these 

challenges (Weatherford et al., 2018). Evidently, women's participation in sports, especially in Iran, 

due to cultural-social conditions that differ from other parts of the world, can lead to interference in 

their performance, professional activities, and personal and family life. In such conditions, social 

supports from all institutions and organizations active in society can effectively mitigate challenges 

and influence athletes' performance. This is because positive perceptions of women regarding the 

support and accompaniment of organizations and clubs in which they are active can lead to greater 

success in their athletic life. Given the importance of the subject, the purpose of this study was to 

investigate the effect of social support on perceived athletic performance of female athletes with the 

mediating role of intrinsic motivation. 

Methods 
This study is applied in terms of its purpose, descriptive-survey in terms of data collection 

methodology, correlational in terms of relationships between variables, and cross-sectional in terms 

of time. Data collection for this research was conducted using two main methods: library-based 
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research and field study. The field study component was carried out through standardized 

questionnaires, which were a combination of previously validated tools used in similar research. 

The research population of this study consisted of female athletes with sports experience at 

provincial, national, and international levels. To reach the desired data volume, the questionnaires 

were distributed both in person and online (via social media) by the research team. Of the 

distributed questionnaires, 109 were returned; after initial screening, 98 were deemed eligible for 

use in computations and analyses. Based on the sample size determination formula, this number of 

samples is considered adequate for the study (within the acceptable range). For reliability, 

Cronbach's alpha was used. The reliability value, based on Cronbach's alpha, is reported in Table 1 

for each variable. After obtaining the original versions of the questionnaires and translating them, 

and following the opinions of 10 researchers in the fields of sports sociology and sports 

management, the instrument was edited and revised; face and content validity of the questionnaire 

were thus evaluated. Confirmatory factor analysis, convergent validity, and discriminant validity 

were used to confirm and evaluate the construct validity of the questionnaires. The findings of the 

confirmatory factor analysis indicated construct validity of the instrument (factor loadings of items 

were above 0.50). For descriptive and inferential analysis, SPSS Version 20 and PLS Version 3 

were used. To assess the model's validity, the structural equation modeling approach was employed, 

and the relationships among the study variables were examined. 

Results 

To calculate the significance of the hypotheses, two partial indices, t and p values, were used. Based 

on the significance level of 0.05, the t value should be greater than 1.96. Below this value, the 

relevant parameter in the model is not considered important, and values smaller than 0.05 for the p 

value indicate a significant difference between the calculated value for the regression weights and 

the value of zero at the 0.95 confidence level. The findings indicate that all three hypothesized 

relationships are significant and positive. Specifically, social support positively influences 

perceived performance (standard path coefficient β = 0.39, T = 4.21, p < 0.001). Social support also 

positively influences intrinsic motivation (β = 0.42, T = 5.48, p < 0.001). Additionally, intrinsic 

motivation positively affects perceived performance (β = 0.44, T = 6.68, p < 0.001). Thus, each of 

the three hypotheses is supported. In Table 2, the results of the partial least square analysis and 

hypothesis testing show that when the path t-values exceed 1.96, the corresponding parameter is 

significant, and the related hypotheses are supported. Based on the reported significance level for 

the paths between variables, all four model hypotheses are confirmed. Considering the statistics in 

Table 3 (critical value above 1.96 and p-value below 0.05), all hypotheses drawn in the study model 

are supported. Regarding the findings, social support, in addition to its direct effect, also exerts an 

indirect effect on perceived performance through intrinsic motivation, with an indirect effect of 0.18 

and a direct effect of 0.39, giving a total effect of approximately 0.57 (0.39 + 0.18). In other words, 

intrinsic motivation can facilitate the impact of social support on perceived performance, and the 

total effect in this model is about 0.57. The Sobel test was used to assess the significance of the 

mediation effect; the Z-value for the present study's model is 3.21, which is above 1.96, indicating 

that the mediating effect of intrinsic motivation on the relationship between social support and 

perceived performance is significant at the 95% confidence level. Model fit was evaluated using the 

Goodness-of-Fit (GOF) measure. The GOF values are interpreted as: 0.10 weak, 0.25 moderate, and 

0.36 strong. The GOF value for the present model is 0.293, indicating a moderate fitness of the 

model. 
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Conclusion 

Considering the importance of addressing women's sports and the need to study the variables 

affecting their sports performance, the purpose of this study was to investigate the effect of social 

support on the perceived sports performance of female athletes with the mediating role of intrinsic 

motivation. Social support and motivation have always been two of the key variables of interest to 

researchers in past studies, but a review of the research literature shows that no study has been 

observed that specifically examines these variables with sports performance in the field of women's 

sports. This study can be considered one of the few studies that have been conducted by combining 

these variables in the form of a model in the field of women's sports and can carry valuable insights 

toward promoting women's sports. The study reveals that female athletes' performance is shaped by 

an interplay between external social factors and internal motivation, which together create the 

conditions for successful athletic outcomes. 

Keywords: Motivation, Women, Community, Support, Sports 

Article Message 

Athletes' performance in sports fields and competitions is subject to various variables. The findings 

of this study highlight the interaction of social factors and internal factors in strengthening and 

improving the performance of female athletes. According to the findings, external social factors and 

internal motivational processes interact dynamically and are able to provide the basis for the 

successful performance of female athletes. 
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 چکیده
 انگیزش میانجی نقش با ورزشکار زنان شدهادراک عملکرد ورزشی با حمایت اجتماعی رابطةبررسی با هدف این پژوهش 

و همبستگی . پژوهش حاضر یک مطالعة کمی، مقطعی انجام شدادلات ساختاری یابی معبا استفاده از رویکرد مدلدرونی 

جامعه آماری این المللی زنان ورزشکار با تجربة ورزش در سطوح استانی، ملیّ و بینبود که به صورت میدانی انجام گرفت. 

و با  یابی معادلات ساختاریلاز زنان ورزشکار براساس فرمول تعیین نمونة مد نفر 98 تعداد .دادند تشکیلپژوهش را 

 با استفاده از میدانی این مطالعه عنوان نمونه آماری انتخاب شدند. بخشگیری هدفمند بهاستفاده از روش نمونه

و ارزیابی پژوهش  هایهآزمون فرضیبرای  .رفتند کار به مشابه تحقیقات در قبلا  که شد انجام استانداردی هایپرسشنامه

 باهم  ها نشان داد که حمایت اجتماعی( استفاده شد. یافتهPLSیابی معادلات ساختاری )زمون مدلروایی مدل از آ

. همچنین بخشی دیگر ردرابطه دازنان ورزشکار  (β=42/0)درونی  انگیزش باو هم  (β=39/0) شدهادراک عملکرد ورزشی

از  .(β=44/0)است معنادار  شده زنانادراک شیورز عملکرد بادرونی  انگیزش رابطةهای پژوهش نشان داد که از یافته

را  شده زنانادراک ورزشی عملکرد با حمایت اجتماعی رابطة توانست ی(انجیم عنواندرونی )به طرف دیگر، انگیزش

های این . یافتهبودنیز حاکی از برازش مطلوب مدل پژوهش  GOF. مقدار شاخص (β=57/0)کند تسهیل و تقویت 

است. کرده مل اجتماعی و عوامل درونی را در راستای تقویت و بهبود عملکرد ورزشکاران زن برجسته پژوهش تعامل عوا

و قادرند زمینه  ارندیندهای انگیزشی درونی به صورت پویا با هم تعامل داها، عوامل اجتماعی بیرونی و فربا توجه به یافته

 کنند. آمیز ورزشکاران زن فراهم را برای عملکرد موفقیت

 انگیزه، زنان، جامعه، حمایت، ورزش.: واژگان کلیدی
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 مقدمه

، 1بوده است )دونواردز و مونیز هتوجهی همرادرخورهای ها و فرصتورزش زنان و مشارکت زنان در ورزش همواره با چالش

زشی از اهمیت ها در میادین ورتسهیل و توسعة حضور آن برایهای مختلف ورزش زنان پرداختن به جنبه؛ بنابراین (2025

نیازها و ای حاکم بر ورزش، توجه به با توجه به شرایط حرفه(. 2025، و همکاران 2برخوردار شده است )فیپس بسیاری

 اجتماعی زندگی بین بتوانند وباشند عملکرد بهتری داشته  تا است کرده پیداتوجهی درخورهای ورزشکاران اهمیت خواسته

های اجتماعی و همگام با تحولات در پدیده .(2007، 3دیکسون و سگاسکنند ) برقرار لتعاد و توازن خود ورزشی زندگی و

ای، تحولات مختلف های حرفههای خصوصی و برگزاری مسابقات ورزشی به صورت لیگها، رشد باشگاهتجاری شدن ورزش

گیری از مشکلاتی همچون کناره ،ن میاندر ای .(2025، و همکاران 4شود )ناگورناتر میدر ورزش زنان نیز روز به روز پررنگ

، و همکاران 5)کای استورزش و کاهش حضور زنان در ورزش بکی از تبعات شرایط خاص ورزش و زنان در عصر حاضر 

ده تأثیر قرار دادر ورزش مدرن فشارهای اجتماعی در کنار فشارهای عملکردی به شدت زندگی ورزشی زنان را تحت(. 2025

(. ورزش 2018، و همکاران 6ها باید متفاوت دیده و مدیریت شود )ویترفوردنان برای مقابله با این چالشلذا ورزش ز است؛

گیرد و این مهم بیانگر این که در بسیاری از مواقع در تعارض با روحیات و شخصیت زنانه قرار می داردای الزاماتی حرفه

)جابری  ای و رقابتی نیاز به توجه ویژه دارنددر عرصة ورزش حرفه آمیزواقعیت است که زنان ورزشکار برای عملکرد موفقیت

اجتماعی . بدیهی است حضور زنان در ورزش به طور خاص در کشور ایران به دلیل شرایط فرهنگی(2022و همکاران، 

ها و خانوادگی آنای، شخصی های حرفهتواند منجر به ایجاد تداخلاتی در عملکرد، فعالیتمتفاوت با سایر نقاط دنیا، می

تعادل بین زندگی  نبودتوجهی از زنان واجد شرایط و کاردان به دلیل درخورشود که تعداد ها باعث میاین تداخلات و چالش .شود

های اجتماعی در چنین شرایطی حمایت (.2007دیکسون و سگاس، ) کنندگیری خانوادگی و زندگی شغلی خود از ورزش کناره

تواند در تعدیل های ورزشی میها و سازمانها، باشگاهویژه خانواده، فدراسیونهای فعال در جامعه بهانهمه نهادها و سازم

همراهی و حمایت  دربارهادراکات مثبت زنان چراکه  ؛تأثیر قرار دهدو عملکرد ورزشکاران را تحت شودواقع  مؤثرها این چالش

تواند موفقیت بهتری را در عرصه زندگی ورزشی برای میپردازند، ها به فعالیت میآن هایی که در قالبها و باشگاهجانبة سازمانهمه

 .(2022)جابری و همکاران،  ها به همراه داشته باشدآن
تواند زمینه را برای کاهش تبعیض جنسیتی در ورزش های مرتبط به آن در حوزة ورزش زنان میحمایت اجتماعی و جنبه

 هایکمک عنوانبه کلی طور به که است چندبعدیی مفهوم ،اجتماعی حمایت(. 2025، همکاران و 7هلو-)مونز کندتعدیل 

 ،8تویتس) شودمی درک کند،می دریافت نیاز زمان در و به خود نزدیک افراد از ورزشکار یک که عملی یا اطلاعاتی عاطفی،

 ورزشی عملکرد افزایش با دو هر که شودمی یسازمفهوم عملکردی یا ساختاری حمایت عنوانبه اجتماعی حمایت(. 2010

 حمایت افزایش. است فرد یک اجتماعی ارتباطات و شبکه شامل ساختاری حمایت(. 2008 ریس، و فریمن) اندبوده مرتبط

                                                 
1.  Downward & Muniz 

2.  Phipps  

3.  Dixon & Sagas 

4.  Nagorna  

5.  Kay  

6.  Weatherford  

7.  Muñoz-Helú  

8.  Thoits 
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. (2018 ،و همکاران 1آرنولد) است مرتبط هاآن عملکرد افزایش و استرس با مقابله در ورزشکاران توانایی بهبود با ساختاری

 ناشی ملموس و اطلاعاتی نفس، عزت عاطفی،: بعد چهار از تواندمی که دارد اشاره اقداماتی یا منابع به عملکردی حمایت

 نسبتا   تحقیقات در حوزة ورزش مختلف، هایحرفه در اجتماعی حمایت مستند برخلاف مزایای (.2020 فریمن،) شود

های مختلف رو پرداختن به جنبهینااز ؛(2020 همکاران، و نوریس) است صورت گرفته اجتماعی حمایت در حوزة محدودی

راهبردهای اثربخش در توسعة ورزش و ارکان  کردنتواند به غنای مطالعاتی و فراهم حمایت اجتماعی در حوزة ورزش می

رزشکاران زن آمیز وتواند عامل کلیدی عملکرد موفقیتدر کنار حمایت اجتماعی، انگیزش درونی نیز می .کندآن کمک 

تواند از پیامدهای حمایت اجتماعی مطلوب می ،تأثیر قرار دهدتواند عملکرد را تحتباشد. انگیزش درونی در کنار اینکه می

 تواند به معنای تعامل و ارتباط دوجانبة حمایت اجتماعی و انگیزش درونی باشد.از ورزشکاران زن نیز باشد و این موضوع می

بر شروع، ادامه و تقویت عملکرد ایفای نقش  و دهدمیتوسعه  را فرد یک هایفعالیت است که ایمحرکه انگیزه نیروی

 خود اهداف به رسیدن برای و بپردازند کردن ورزش به افراد شودمی باعث که است نیرویی درونی ورزشی، انگیزه. کندمی

 انگیزه از افراد زمانی که شود ومحسوب می کار در پشتکار کلید درونی انگیزه(. 2016 ،و همکاران 2کلنسی) کنند تلاش

 و با تمام وجود به آن فعالیت دهندمیهای مرتبط با آن را به هم پیوند اهداف و فعالیت برخوردار باشند، زیادیدرونی 

 رفتاری گیزهان نظریه .است کاری هایفعالیت از بردن لذت و علاقه افزایش نتیجه،. (2022، 3پردازند )فیشباخ و وولیمی

 حمایت دیگر، هایزمینه از بسیاری و جامعه ورزش، در که باورند این بر کلی خودارزشی میانجیگری مدل و( 1۹87) 4هارتر

 و انگیزه بر غیرمستقیم و مستقیم طور به تواندمی که کندمی کمک فرد خودارزشی درک به همسالان و والدین مربیان،

 همبستگی با یکدیگر روانی فرسودگی و داخلی انگیزه که دریافتند( 2010) 5همکاران و ژانگ .بگذارد تأثیر مرتبط رفتارهای

 و اشتیاق بر مستقیم طور به ورزشی انگیزه. دارد مثبت همبستگی روانی فرسودگی با انگیزه کمبود که حالی در ؛دارند منفی

 هاآ شغلی توسعه و رقابت در عملکرد تمرینی، اثرات بر سپس و گذاردمی تأثیر رقابت و تمرین در ورزشکاران گذاریسرمایه

بدون تردید یکی از عوامل مهم در انجام تمرینات ورزش و پیگیری ورزش در سطوح قهرمانی و (. 2015 ،6ژانگ) مؤثر است

ملکرد ها را به پیگیری ورزش و ارتقای عآن ،های مختلفرغم محدودیتبهکه  استرقابتی، انگیزش درونی ورزشکاران زن 

 کند.خود ترغیب می

مختلف در مرکز  ابعاددهد که موضوع حمایت اجتماعی همواره از بررسی ادبیات تحقیق در حوزة حمایت اجتماعی نشان می

 و مربیان ها،تیمیهم خانواده، اعضای حمایت ،(2025) 7توجه محققان بوده است. با توجه به مطالعات ازمی و عزیزالدین

. کندمی ایفا ورزشی ورزشکاران پارا المپیک مالزی عملکرد و انگیزه عاطفی، ثبات افزایش در مهمی نقش ورزشی مؤسسات

 کلی اثربخشی مالی، هایمحدودیت و اجتماعی انگ حمایت، نداشتن تداوم مانند موانعی این مطالعه نشان داد که

 حمایت مختلف انواع از جوان فوتبال بازیکنان ( درک2025مطالعة واشموث و همکاران ). داد کاهش را دریافتی هایحمایت

نشان دادند  هاکردند. آن را بررسی آلمان نخبه جوانان هایآکادمی در استعدادیابی مسیر در مختلف نفعانذی از اجتماعی

نو و پی-مطالعات پورتلا نتایج .بود مرتبط بازیکنان فردی عملکرد از رضایت و ورزشی تعهد رفاه، با اجتماعی حمایت که
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و  استبالا  عملکرد با ورزشکار زنان برای اجتماعی جنبه از حمایت ترینخانواده بزرگ که داد نشان (2024) 1همکاران

( دریافتند که 2024) و همکاران 2ویبوو .است تأثیرگذار زنان ورزشکار نفسعزت بر دوستان گروه و خانواده اجتماعی حمایت

مطالعة مروری فریرا و  .گذاردمی تأثیر کمان با تیراندازی ورزشکاران عملکرد بر اریمعناد و مثبت طور به اجتماعی حمایت

 افزایش همدلی، کاهش ازجمله مربیان برای منفی پیامدهای با اجتماعی حمایت ( نشان داد که فقدان2024همکاران )

و  3هانیتا .است مرتبط اده،خانو-کار تعارض افزایش و زندگی و شغلی رضایت کاهش شغلی، فرسودگی علائم و استرس

باشد. ( دریافتند که حمایت اجتماعی بر افزایش انگیزه و عملکرد ورزشی ورزشکاران دانشجو تأثیرگذار می2023) همکاران

و ، یشغل یتخانواده، رضا-بر تعارض کار یمعنادار یرتأث یسازمان یتنشان داد که حما (2022های جابری و همکاران )یافته

تواند به بهبود عملکرد ( نشان داد که حمایت اجتماعی می201۹) 4مطالعة فوگاکادارد. مربیان ورزشی زن  یدگاز زن یترضا

 توجه ( نشان دادند که با2022) و همکاران 5نوریس ای و سلامت روان دانشجویان ورزشکار کمک کند.های مقابلهو مهارت

 مربیان آموزش هدف با کاربردی مداخلات باید وانی مربیان ورزشی،ر رفاه و عملکرد برای اجتماعی حمایت منابع اهمیت به

( حاکی از این واقعیت 2022) و همکاران 6نتایج مطالعات فلیچمن .شود انجام اجتماعی حمایت شبکه ایجاد هایراه درمورد

های یافته. استمؤثر  هابر عملکرد ورزشی آن ،شودبه ورزشکاران دانشجو انجام می تهایی که نسباست که انواع حمایت

 ورزشی، انگیزه و ذهنی سرسختی طریق از تواندمی اجتماعی حمایت که داد نشان (2021) 7شانگ و یانگپژوهش 

 در اجتماعی سرمایه که کردند اشاره (201۹) 8وون و کند. فریمن جلوگیری آن از یا مهار را ورزشکاران ورزشی فرسودگی

( نشان 2021) و همکاران ۹تروترپژوهش های یافته. دارد اهمیت الکترونیکی هایزشور مؤثر هایتیم هماهنگی و تشکیل

جایگاه بهتر و بالاتری در  ،برخوردار بودند بیشتریاجتماعی  حمایت که از های الکترونیکورزشکاران فعال در ورزش که داد

ذهنی و  خستگی تنظیم تواند بهان میافزایش حمایت از ورزشکار ،(2018) ژی و ژانگ رنکینگ داشتند. براساس تحقیق

 و المپیکی ورزشکاران روی( 2017) و همکاران 10گابانا مطالعه همچنین در .کندها کمک درنتیجه تقویت عملکرد آن

 به شدتبه ورزشکاران و است دهندهپاداش ایحرفه و شخصی نظر از حمایت ارائه که شد اشاره ، هاآن مربیان

 .رسندمی نظر به وابسته ،ودخ حمایت کنندگانتأمین

ر در های اخیالستوجهی که در درخورمطالعات  با وجوددهد که مرور ادبیات پژوهش در حوزة حمایت اجتماعی نشان می 

رونی و دنگیزش های مختلف ورزشی و غیر ورزشی شده است، تاکنون مطالعة خاصی که حمایت اجتماعی را در کنار احوزه

شده ی انجامهاوهشتواند مکمل پژلذا این پژوهش می ؛مشاهده نشده است ،رزشکار بررسی کرده باشدعملکرد ورزشی زنان و

 .برطرف کندو بخشی از خلأ پژوهشی در این زمینه را  باشددر این حوزه 
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روی  مطالعات حال، این با ؛است کرده جلب خود به را ایفزاینده توجه گذشته دهه در ورزشکاران اجتماعی حمایت مفهوم

 بر که عواملی درک .(2018، 1پوچر و همکارانو نیاز به بررسی بیشتری وجود دارد ) استزنان محدود  جمعیت جامعة

 و اجتماعی زمینه در ویژهبه ؛شودمحسوب  کلیدی تحقیقاتی تواند حوزهمی همچنان گذارد،می تأثیر زنان ورزشی عملکرد

های فرهنگی و اجتماعی عمومی برای ورزشکاران زن، دارای محدودیتهای ایران که در کنار محدودیت خاص فرهنگی

طرف اطرافیان  از اجتماعی تأثیرگذاری حمایت چگونگی مطالعة ،خاص طور به. استخاص نیز برای حضور بانوان در ورزش 

 به نقش میانجی مطالعه ندر ای این، بر علاوه. برخوردار باشد زیادیتواند از اهمیت ورزشکاران زن می بر انگیزه و عملکرد

 عمل شناختیروان پل یک عنوانتواند بهمی که ه استدر رابطة بین حمایت اجتماعی و عملکرد پرداخته شد انگیزش درونی

 انگیزه آیا که مشخص شود باید فرایند، این کردن روشن برای. کندمی تبدیل درونی انگیزه به را بیرونی حمایت که کند

 تنهااین فرایند نه جامع درک. خیر یا نماید تقویت ورزشکاران عملکرد سطوح با را اجتماعی حمایت بطةراقادر است  درونی

 برایهای ارزشمندی تواند حاوی پیامنتایج مطالعه می بلکه ،کندمی غنای ادبیات تحقیق در حوزة ورزش زنان کمک به

 بین تعامل کردن روشن دنبالبه تحقیق این درنهایت،. شدبانیز  ایران در زن ورزشکاران از حمایت در کاربردی مداخلات

 خود و مربیان گذاران،سیاست برای هاییتواند حامل بینشمی و است ورزشی عملکرد و درونی انگیزه اجتماعی، حمایت

اسب با متنبا توجه آنچه ذکر شد و  .و انگیزشی باشد حمایتی هایسیستم طریق از عملکرد سازیبهینه برای ورزشکاران

 گویی به این سؤال است: حمایت، محقق به دنبال پاسخ(1)و برمبنای مدل فرضی پژوهش در شکل  هدف اصلی پژوهش

 شده زنان ورزشکار با نقش میانجی انگیزش درونی دارد؟عملکرد ورزشی ادراک ارتباطی بااجتماعی چه 

 
 مدل پژوهش -1شکل 

Figure 1- Research model 
 

 

 

 

 روش پژوهش

                                                 
1.  Poucher  
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 از متغیرها بین ارتباط ظرن از ،پیمایشی-توصیفی، هاداده آوریجمع روش نظر از ی،کاربرد نوع از هدف لحاظ از مطالعه این

 و کتابخانه بر مبتنی تحقیق: شد انجام اصلی روش دو از هاداده آوریجمع بود. مقطعی زمانی لحاظ از و همبستگی نوع

 انگلیسی، و فارسی هایزبان به مقالات علمی، کتب ازجمله مرتبط ادبیات بررسی لشام ایکتابخانه تحقیق. میدانی مطالعه

 اتمطالع و تئوریک هایچارچوب لتحلی بر مرحله این. بود آنلاین رسانیاطلاع هایپورتال و هاسایت در موجود اطلاعات و

 شدهتأیید بزارهایا از ترکیبی که شد جامان استانداردی هایپرسشنامه طریق از میدانی مطالعه بخش. داشت تمرکز پیشین

  .رفتند کار به مشابه تحقیقات در قبلا  بود که

توسط  یافتهتوسعه (PASS-Qشده با اقتباس از پرسشنامه حمایت اجتماعی در ورزش )حمایت اجتماعی ادراک پرسشنامه

شده از گیری عملکرد ورزشی ادراکدازهانبرای به کار گرفته شد که شامل هفت گویه بود. ، (2011) و همکاران 1فریمن

 ،درنهایت است.که شامل پنج گویه شد استفاده  (2018) و همکاران 2لورنکو« شده در ورزشعملکرد ادراک»پرسشنامه 

 .شد( با چهار گویه ارزیابی 2011) و همکاران 3متغیر انگیزش درونی نیز از طریق پرسشنامه انگیزش درونی لونسدیل

ها با طیف . پرسشنامهشدهای استفاده گرداوری داده برایگویه بود که  16دارای درمجموع تحقیق  هایهپرسشنام

ها این پرسشنامه ها اختصاص داده شد.ای لیکرت )کاملا  مخالفم تا کاملا  موافقم( تنظیم و مقیاس یک تا پنج به آنگزینهپنج

 شدندسی روایی و پایایی مجدد در داخل کشور، استفاده های اصلی و بررپس از بررسی سوابق پژوهش و ترجمة نسخه

زنان ورزشکار با تجربة ورزش در سطوح . اند(ارائه شده (4( و )3)(، )1های روایی و پایایی ابزار در جدولکمّی های )شاخص

 ،حاضرپژوهش ای انجام تشکیل دادند. حداقل تعداد نمونه موردنیاز برجامعه آماری این تحقیق را المللی استانی، ملی و بین

 برای نمونه تعداد تعیین . براساس فرمولشدیابی معادلات ساختاری استفاده براساس فرمول تعیین حجم نمونه برای مدل

تا  ۹0تعداد نمونه است، تعداد نمونه موردنیاز بین  nها و تعداد گویه qکه  5q≤ n≤ 15qساختاری یعنی  روش معادلات

گیری هدفمند از روش نمونه ،پژوهش (. متناسب با هدف و ماهیت مطالعه در این2023هومن، )نفر تخمین زده شد  240

. معیار انتخاب هدفمند نمونة پژوهش شامل سابقة حداقل پنج سال سابقة فعایت ورزشی، تجربة حداقل پنج بار شداستفاده 

های پرسشنامه بود. درک گویه برایکافی دانش نیز المللی و حضور در مسابقات در سطوح مختلف استانی، ملی و بین

های پرسشنامه در رابطه با این شاخص قبل از ارائة پرسشنامه کنندهها، توزیعنمونه اطمینان از معیارهای انتخاب منظوربه

 شناختی به معیارهای مدنظر اختصاص پیدا کرده بوددر سؤالات جمعیت ،پرسیدند )خوداظهاری( و علاوه بر اینسؤال می

های مدنظر، دستیابی به حجم داده برایمحققان بود.  مدنظرها، های معتبر برای تحلیل دادهکه در مرحلة بررسی پرسشنامه

منظور برای رسیدن د. بدینشها به صورت حضوری و مجازی )از طریق فضای مجازی( توسط تیم پژوهش توزیع پرسشنامه

ها به دلایل اعتباری برخی از آنها یا بیپرسشنامهداده نشدن تمال برگشت با توجه به احبه تعداد نمونه مناسب و کافی، 

پرسشنامه  10۹ ،شدههای توزیعاز تعداد پرسشنامه .دش وریآو گرد پرسشنامه به صورت هدفمند توزیع 120مختلف،  

ها تشخیص داده بات و تحلیلکارگیری در محاسهها واجد شرایط برای بعدد از آن ۹8بعد از مرور اولیه،  .برگشت داده شد

شود )در محدوده با توجه به فرمول تعیین حجم نمونه، این تعداد از نمونه برای انجام تحقیق مناسب ارزیابی می که شد

 30 ،آزمون(مقدماتی )پیش ایبرای محاسبة پایایی از روش آلفای کرونباخ استفاده شد. در مطالعه. قبول قرار دارد(قابل
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مقدار پایایی نیز آوری مبنای ارزیابی پایایی ابزار مدنظر قرار گرفت. و پس از جمعشد ن جامعة تحقیق توزیع پرسشنامه بی

 برای هریک از متغیرها آورده شده است. (1)در جدول براساس آلفای کرونباخ 
 ضرایب آلفای کرونباخ -1جدول 

Table 1- Cronbach's alpha coefficients 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

شناسی ورزش و حوزه جامعه نانفر از محقق 10ها، طبق نظرات ها و ترجمه آنپرسشنامهپس از دسترسی به نسخة اصلی 

سشنامه یی پرصوری و محتوا هایمدیریت ورزشی حذف، اصلاح و ویرایش مجدد ابزار در دستور کار قرار گرفت و روایی

ها استفاده زه پرسشنامهزیابی روایی سایید و ارمنظور تأنیز بهروایی همگرا و روایی واگرا ارزیابی شد. از تحلیل عامل تأییدی، 

ی )بارهای عامل ودسازه ابزار ب تأیید روایی تأییدی حاکی از عاملی تحلیل های مربوط بهیافته(. 4 و 3های )جدول شد

 . بود( 50/0بیشتر از  هاگزاره

ی ینجش رواس برای. شداستفاده  3نسخه  PLSو  20نسخه  SPSS یافزارهامنظور تحلیل توصیفی و استنباطی از نرمبه

 .شد این پژوهش بررسی متغیرهای ارتباط وبه کار رفت  ساختاری معادلات یابیمدل روش ،مدل تحقیق

 

 نتایج
وضعیت  .کردندهای تحقیق را به صورت صحیح و کامل تکمیل پرسشنامهاز ورزشکاران زن نفر  ۹8 ،پژوهشاین در 

 ذکر شده است. (2)دموگرافیک نمونة پژوهش در جدول 

 وضعیت دموگرافیک نمونة پژوهش -2جدول 
Table2- The demographic features of the research sample 

 متغیر

Variable 

 هاد گویهتعدا

Number of 

items 

 ضریب آلفای کرونباخ

Cronbach's alpha 

coefficients 

 حمایت اجتماعی

Social support 

7 0.85 

 انگیزش درونی

Intrinsic motivation 

4 0.82 

 شدهعملکرد ادراک

Perceived 

performance 

5 0.87 

 کل

Total 

16 0.88 

 شناختی نمونة پژوهشجمعیت هایویژگی

Demographic features of the research sample 

 تعداد

Frequency 

 درصد

Percent 

 سطح فعالیت

 

  52.04  51 استانی

  39.80  39 ملی

  08.16  8 المللیبین

  83.67  82 شاغل وضعیت شغلی
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انگین می. برای بررسی روایی همگرا، از شاخص شدها با محاسبة دو معیار روایی همگرا و واگرا بررسی روایی پرسشنامه

اند. مقادیر کافی دانسته AVEرا برای  و بیشتر  4/0( مقدار 1۹۹6شد. مگنر و همکاران )استفاده  1شدهواریانس استخراج

 و انگیزش درونی، حمایت سازمانیشده برای متغیرهای استفاده دهند که پرسشنامهمی نشان (3)روایی همگرا در جدول 

 برخوردار است.از روایی همگرای مناسبی  عملکرد

 

 

 
 

 

 

 

 

                                                 
1.  Average Variance Extracted 

  16.32  16 بیکار 

 

 سابقة ورزشی

 

  73.48  72 سال 10تا  5بین 

  19.39  19 سال 15تا  10بین 

  07.14  7 سال 15بیشتر از 

 

 تحصیلات

 

  13.27  13 دیپلمکمتر از دیپلم و 

  66.33  65 کارشناسی

  19.39  19 رشداکارشناسی

  1.02  1 دکتری

 وضعیت سنی

 

  16.32  16 20تا  15بین 

  69.39  68 سال 25تا  20بین 

  14.29  14 سال 25از بیشتر 
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 روایی همگرای پرسشنامه -3جدول 

Table 3- Convergent validity results of the tools 
 متغیر

Variable 
 (AVE)میانگین واریانس استخراج 

 حمایت اجتماعی
Social support 

0.586 

 انگیزش درونی

Intrinsic motivation 
0.612 

 شدهعملکرد ادراک

Perceived 

performance 

0.701 

 0.4< قبولمقدار قابل

و از روش فورنل و لارکر  شد هاي دیگر در الگو مقایسههاي سازههاي یک سازه با شاخصمیزان تفاوت بین شاخصدر روایی واگرا، 
 است، بیشتر اصلی قطر سترا و زیرین هايخانه در موجود مقادیر از اصلی قطر مقادیر چون (،4)جدول  ( استفاده شد. طبق1981)

 تمطلوبی یانگرهاي دیگر، که بزهسا تا با دارند تعامل خودشان زیرمجموعة هايگویه با بیشتر مکنون متغیرهاي که جه گرفتنتی توانمی

رد ملکع و انگیزش درونی، حمایت اجتماعیمتغیرهاي  مقبولیت روایی واگراي سازهاز حاکی  (4)مقادیر جدول  .است مدل واگراي روایی

 .است شدهادراک
 روایی واگرای پرسشنامه -4جدول 

Table 4- Divergent validity results of the tools 
 متغیر

Variable 
 حمایت اجتماعی

Social support 
 انگیزش درونی

Intrinsic motivation 

 شدهعملکرد ادراک

Perceived performance 

 حمایت اجتماعی

Social support 

0.821   

 گیزش درونیان

Intrinsic motivation 
0.602 0.758  

 شدهعملکرد ادراک

Perceived performance 
0.693 0.511 0.789 

از دو  هافرضیهاری معناد محاسبةبرای آمده است.  (3( و )2) هایدر شکل PLSافزار ها با نرمنتایج تجزیه و تحلیل داده

د. کمتر از این باش ۹6/1باید بیشتر از  tمقدار  ،05/0سطح معناداری  اساسبر .استفاده شد Pو  tشاخص جزئی مقدار 

تفاوت  دهندةشانن Pبرای مقدار  05/0تر از همچنین مقادیر کوچک .شودمقدار، پارامتر مربوط در الگو، مهم شمرده نمی

 PLSم تحلیل در الگوریت. تاس ۹5/0های رگرسیونی با مقدار صفر در سطح اطمینان شده برای وزنمعنادار مقدار محاسبه

 یهاهیآزمون فرض و یبه بررس توانیم ،یکل و مدل یمدل ساختار ،یریگاندازه یهابرازش مدل یبررس که پس از دادنشان 

شده مسیرهای ضرایب استاندارد و Z ضرایب معناداری ،. در این بخشدست یافتهای پژوهش به یافته و پژوهش پرداخت

ل در شکل های مدشود. ضرایب معناداری و ضرایب استانداردشده مسیرهای مربوط به فرضیهرسی میها برمربوط به فرضیه

 آمده است. (2)

 ارائه شده است.( 2)شکل مدل معادلات ساختاری پژوهش به همراه ضریب رگرسیونی در 
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 الگوی معادلات ساختاری پژوهش -2شکل 

Figure 2 - Structural equation model of the research 
 

 
 

 t آماره مقادیرالگوی  -3شکل 
Figure 3 - Model of t-statistic values 
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. رائه شده استا (2( و )1) هایشده در مدل پژوهش در شکلمربوط به هریک از روابط ترسیم tضرایب رگرسیونی و مقادیر 

آورده شده  (5) در جدول ،به مدل پژوهش های جزئی مربوطبه همراه ضرایب رگرسیونی و مقادیر شاخص های علّیمسیر

 است.

 هاهیو آزمون فرض یحداقل مربعات جزئ لیتحل جینتا -5جدول 

Table 2- Results of partial least squares analysis and hypothesis testing 

 نتیجه

Result 

 یمعنادار
Meaningful 

 T مقدار

T- value 

 ریمس بیضر

 استاندارد

Standard path 

coefficient 

 فرضیه 

Hypothesis  

شماره 

 فرضیه

Hypothesi

s number 
 تأیید

Verifie
d 
 

 شدهعملکرد ادراک 0.39 4.21 0.001
Perceived 

performance 

 حمایت اجتماعی ←

Social support 
 فرضیه اول

First 

hypothesis 

 تأیید

Verifie
d 

 

 

 انگیزش درونی 0.42 5.48 0.001
Intrinsic 

motivation 

 حمایت اجتماعی ←
Social support 

 فرضیه دوم

Second 

hypothesis 

 تأیید

Verifie
d 

 

 

 شدهعملکرد ادراک 0.44 6.68 0.001
Perceived 

performance 

← 
 

 انگیزش درونی

Intrinsic 

motivation 

 فرضیه سوم

Third 

hypothesis 

 از شیتریب در بیازه (t)هنگامی که مقادیر ضریب مسییر  ،اههیو آزمون فرض یحداقل مربعات جزئ لیتحل جینتا(، 5)در جدول 

بیا توجیه بیه مقیدار ضیریب معنیاداری . هیای پیژوهش اسیتفرضیه ، بیانگر معنادار بودن پارامتر مربوط و تأیید+ باشد۹6/1

 (3)ده در جیدول شیی ارائههیاآمارهبا توجیه بیه شود. آمده برای مسیرهای بین متغیرها، چهار فرضیه مدل تأیید میدستبه

شیده اسیت. بیا  دییتأشده در مدل تحقیق ی ترسیمهاهیفرض( تمامی 05/0کمتر از  Pو مقدار  ۹6/1 یشتر از)مقدار بحرانی ب

 بیا 18/0با ضریب  انگیزش درونیمستقیم به صورت غیرمستقیم و از طریق  رابطةحمایت اجتماعی علاوه بر  ،هاتوجه به یافته

حماییت  ارتبیاطتوانید منجیر بیه تسیهیل میی انگیزش درونییبه عبارت دیگر  ؛(42/0*44/0)است  طمرتب شدهعملکرد ادراک

ی بیرا 1از آزمون سیوبل (.3۹/0+18/0)است  57/0معادل با  با یتقرو تأثیر کل در این مدل  شود شدهعملکرد ادراک بااجتماعی 

 21/3برابیر بیا برای مدل مطالعه حاضیر،  Z-valueدار مق ،بر این اساس شد؛ی استفاده انجیممتغیر  رابطة یمعنادار آزمون

 نقیش ،درصید ۹5 نیانیکیه در سیطح اطم داشت اظهار توانیماست،  ۹6/1از بیشتر از آنجایی که این مقدار  شد.محاسبه 

ازش مدل بر منظور ارزیابیبه. است معنادار شدهعملکرد ادراکو  حمایت اجتماعی انیدر رابطه م انگیزش درونی یانجیم ریمتغ

امکیان ارزییابی مییانگین بزرگیی  SRMRشاخص  .شداستفاده  GOFو  SRMR، 2Q هایشاخصاز پژوهش، ساختاری 

اگیر مقیدار  .کنیدایجیاد مییمطلق معییار بیرازش  عنوان معیارشده و موردانتظار را بهمشاهده یهایهمبستگاختلافات بین 

                                                 
1.  Sobel Test 
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در ایین مطالعیه مقیدار . (2023، و همکیاران 1)شیوبرث داردنشیان از بیرازش مطلیوب  ،کمتر باشد 1/0 از SRMRشاخص 

معییاری اسیت کیه توسیط  2Q شیاخص .اسیتد که بیانگر برازش مطلوب مدل پژوهش ش برآورد SRMR 086/0شاخص 

ایین مقیدار بیرای متغیرهیای حماییت د. سیازیمی بینیی میدل را مشیخصمعرفی شد و قدرت پییش( 1۹75) 2استون وگِیزر

 35/0 بیشتر ازد که این مقادیر ش برآورد 431/0و  401/0، 385/0شده و انگیزش درونی به ترتیب راکاجتماعی، عملکرد اد

محاسیبه  GOF برازش کلیی میدل از طرییق معییار. (200۹، و همکاران 3هنسلر) استمطلوب لذا بیانگر برازش مدل  است؛

 اسیت شیدهی معرف GOF یبرا یمتوسط و قو ،فیضع ریمقادعنوان هب 36/0و  25/0، 01/0 سه مقدار GOFدر معیار  .شد

 متوسیطنشان از بیرازش بود که  2۹3/0برای مدل حاضر به میزان  GOFمقدار  ،بر این اساس ؛(200۹، و همکاران 4)وتزلس

 .مدل پژوهش دارد

 گیریبحث و نتیجه

با هدف هش این پژو ها،شی آنعملکرد ورز مرتبط با یرهایمتغبا توجه به اهمیت پرداختن به ورزش زنان و لزوم مطالعة 

. انجام شد درونی انگیزش میانجی نقش با ورزشکار زنان شدهادراک عملکرد ورزشی با حمایت اجتماعی رابطةبررسی 

ما ا وده است،ذشته بمحققان در مطالعات گ مدنظرعنوان دو مورد از متغیرهای کلیدی همواره به ،حمایت اجتماعی و انگیزش

زة ورزش ی در حوای که به طور خاص به بررسی این متغیرها با عملکرد ورزشمطالعه د،دهنشان می مرور ادبیات پژوهش

این  با ترکیب محسوب کرد کهمعدودی های توان از پژوهشزنان پرداخته باشد، مشاهده نشده است. این مطالعه را می

تای ی در راسهای ارزشمندتواند حامل بینشو میاست متغیرها در قالب یک مدل در حوزة ورزش بانوان انجام گرفته 

 ورزش زنان باشد. یارتقا

دارد. این  ایران ورزشکار در زنان ورزشی عملکرد با مثبت و معناداری ارتباط اجتماعی حمایت ها نشان داد کهبخشی از یافته

در راستای این  .کندمی جستهبر را زن ورزشکاران توانمندسازی در جامعه حمایت و اجتماعی هایشبکه حیاتی نقش یافته

و مؤسسات  یانمرب ها،یمیتخانواده، هم یاعضا یتحما ،(2025) یزالدینو عز یازمبراساس پژوهش ها، بخش از یافته

( 2025واشموث و همکاران )همچنین  .کندیم یفاا یمالز یکورزشکاران پارا المپ یدر عملکرد ورزش کلیدی ینقش یورزش

ارتباط  بازیکنان فردی عملکرد از رضایت و ورزشی با تعهد اجتماعی حمایت انواع از جوان فوتبال کنانبازی دریافتند که درک

 با ورزشکار زنان برای اجتماعی جنبه از حمایت ترینخانواده بزرگ که دریافتند (2024پینو و همکاران )-پورتلا .دارد

 .کردندتأکید  کمان با تیراندازی ورزشکاران عملکرد بر اجتماعی حمایت بر تأثیر( 2024ویبوو و همکاران ) .بالا است عملکرد

. است( نشان دادند که حمایت اجتماعی بر افزایش عملکرد ورزشی ورزشکاران دانشجو تأثیرگذار 2023هانیتا و همکاران )

ای دانشجویان ورزشکار های مقابلهتواند به بهبود عملکرد و مهارت( نشان داد که حمایت اجتماعی می201۹مطالعة فوگاکا )

 .تأکید کردند مربیان ورزشی، عملکرد برای اجتماعی حمایت منابع اهمیت بر( 2022نوریس و همکاران ) کمک کند.

شانگ پژوهش های . یافتهاستمؤثر  دانشجویانبر عملکرد ورزشی  هاانواع حمایتکه  دریافتند( 2022فلیچمن و همکاران )

 ورزشی فرسودگی ورزشی، انگیزه و ذهنی سرسختی طریق از تواندمی اجتماعی حمایت که داد نشان (2021و یانگ )

                                                 
1.  Schuberth  

2.  Stone & Geisser 

3.  Henseler  

4.  Wetzels  
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اجتماعی  حمایت ورزشکارانی که از ،(2021مطالعة تروتر و همکاران )براساس  کند. جلوگیری آن از یا مهار را ورزشکاران

 ،(2018) ژی و ژانگ ود داشتند. طبق تحقیقعملکرد خ بندیرتبهجایگاه بهتر و بالاتری در  بودند، برخوردار بیشتری

عملکرد  که بیانگر این واقعیت است این یافته .کندها کمک تقویت عملکرد آن تواند بهافزایش حمایت از ورزشکاران می

 ورزشکاران پیرامون اجتماعی محیط تأثیرتحت شدتبه بلکه نیست، آموزش کیفیت یا فردی استعداد نتیجه تنها ،ورزشی

 شدن دیده در محدودیت گاهی و دینی هنجارهای پیچیده، فرهنگی انتظارات با زن ورزشکاران که جایی ایران، در .است

 را مشارکت و کنند کم را استرس دهند، کاهش را هامحدودیت توانندمی قوی حمایتی هایشبکه هستند، مواجه عمومی

 و اسپانسر کمبود محدود، ایرسانه پوشش مانند حیطیم فشارهای برابر در احتمالا  اجتماعی حمایت. دهند گسترش

 .آوردمی فراهم را بالاتر عملکرد نتایج و تلاش بیشتر، تعهد امکان امر این و کندمی عمل جنسیت بر مبتنی هایتبعیض

 تر،گسترده جامعه و مربیان دوستان، خانواده، سوی از تأیید و عملی هایکمک عاطفی، تشویق شامل اجتماعی حمایت

 و فرهنگی هنجارهای که هاییدر محیط. دهد افزایش را ورزش در فعال زنان مقاومت و نفساعتمادبه انگیزه، تواندمی

 هایسیستم این کند، ایجاد ورزشی هایفعالیت پیگیری در زنان برایرا  فردیمنحصربه هایچالش است ممکن اجتماعی

 حس و کنند کم را انزوا احساس دهند، کاهش را اجتماعی فشارهای توانندمی هاآن. کنندمی پیدا بیشتری اهمیت حمایتی

 این در شدهشناسایی مثبت همبستگی. است ضروری عملکرد بهبود و مشارکت ادامه برای که کنند تقویت را پذیرش و تعلق

 برای ثریؤم استراتژی دتوانمی است، جامعه در اجتماعی هایشبکه تقویت هدفشان که ابتکاراتی ،دهدمی نشان مطالعه

 و حمایتی هایشبکه تقویت به باید جامعه رهبران و ورزشی هایسازمان گذاران،سیاست. باشد ایران در زنان ورزش ترویج

 بهبود به درنهایت تا باشند داشته ویژه توجه کند،می تشویق را ورزش در زنان مشارکت که اجتماعی هاینگرش ترویج

 .کنند کمک ورزش حوزه در جنسیتی یبرابر و هاآن عملکرد

این  ورزشکار دارد. زنان انگیزش درونی با مثبت و معناداری رابطة اجتماعی حمایت ها نشان داد کهبخشی دیگر از یافته

 برجسته را ورزش در مشارکت و درونی انگیزش پرورش در محیطی عوامل و فردیبین روابط کلیدی نقش هابخش از یافته

 ها،یمیتخانواده، هم یاعضا یتحمانیز نشان دادند که ( 2025) یزالدینو عز یازمارتباط با این یافته پژوهش،  در. سازدمی

 همچنین .باشندتأثیرگذار می یمالز یکورزشکاران پارا المپ یزهانگ ی،ثبات عاطف تقویتدر  یو مؤسسات ورزش یانمرب

 تأثیرگذار زنان ورزشکار نفسعزت بر دوستان گروه و خانواده جتماعیا حمایت که دریافتند (2024پینو و همکاران )-پورتلا

( نشان دادند که حمایت اجتماعی بر افزایش انگیزه ورزشی ورزشکاران دانشجو تأثیرگذار 2023هانیتا و همکاران ) .است

 .دارد بسیارییت روانی مربیان ورزشی اهم رفاه برای اجتماعی که حمایت دریافتند( 2022نوریس و همکاران ). است

 ورزشی، انگیزه و ذهنی سرسختی طریق از تواندمی اجتماعی حمایت که داد نشان (2021شانگ و یانگ )پژوهش های یافته

 علایق شخصی تحقق و ذاتی رضایت برای کردن فعالیت به درونی نگیزشاکند.  جلوگیری ورزشکاران ورزشی از فرسودگی

 ها،تیمیهم مربیان، تشویق مانند اجتماعی حمایت از زن ورزشکاران که هنگامی. رجیخا هایپاداش برای نه دارد، اشاره

 پرورش به حمایتی محیط این. شودمی تقویت هاآن نفسعزت و تعلق توانمندی، حس شوند،می برخوردار دوستان و خانواده

تأثیر قرار تحت ،دهد کاهش را انگیزه تواندمی کهرا  درونی تردید یا اضطراب احساس و کندمی کمک مثبت عاطفی فضای

 درونی تمایل و کندمی عمل محرک عامل یک عنوانبه اجتماعی حمایت که دهدمی نشان ارتباط این اهمیت. دهدمی

این  این، بر علاوه. کندمی تقویت شخصی دلایل برای برتری کردن دنبال و ورزش از بردن لذت بهبود، برای را ورزشکاران

 استراتژی تواندمی است، حمایتی روابط ایجاد و اجتماعی هایشبکه تقویت هدفشان که مداخلاتی ،دهدمی نشان یافته

 یا جنسیتی هایچالش که هاییزمینه در ویژهبه موضوع این. باشد زن ورزشکاران در درونی انگیزه افزایش برای ثریؤم
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مستمر که  اجتماعی حمایت ارائه با. دارد اهمیت بگذارند، تأثیر ورزش در زنان مشارکت بر است ممکن اجتماعی انتظارات

 کمک شخصی رشد و مداوم مشارکت به که کنند فراهم محیطی توانندمی نفعانذی در پیرامون ورزشکاران زن قرار دارد،

 و شناختیانرو عوامل که رویکردی ؛کندمی تأکید ورزشکاران توسعه در جامع رویکرد اهمیت بر یافته این درمجموع،. کند

 در بلندمدت مشارکت و آوریتاب عملکرد، بهبود به منجر درنهایت و کندمی ادغام درونی انگیزه ترویج برای را اجتماعی

 حمایت هایمسمکانی بندیاولویت به ورزشی هایسازمان و هاخانواده مربیان، نیاز بر یافته این همچنین،. شودمی ورزش

 ورزش به نسبت هاآن درونی انگیزة پرورش و زن اجتماعی ورزشکاران-روانی توانمندسازی یبرا راهی عنوانبه اجتماعی

 .دارد تأکید

 زنان ورزشی عملکرد با مثبت و معناداری رابطة نتایج حاصل از تحلیل فرضیة سوم پژوهش نشان داد که انگیزش درونی

 ورزشی عملکرد و موفقیت در شخصی رضایت و درونی یزشانگ کلیدی نقش ها براین بخش از یافته دارد. ایران ورزشکار در

( بر ایفای نقش انگیزش درونی بر عملکرد ورزشی 2023)و همکاران  1ها، شولردر راستای این بخش از یافته .کندمی تأکید

مطالعة شود. ( دریافتند که انگیزش درونی منجر به بروز عملکرد خلاقانه می2024)و همکاران  2لیوهمچنین تأکید داشتند. 

( بر تأثیر 2021)و همکاران  3کوبوچوواآموزان تأثیر دارد. های دانش( نشان داد که انگیزش درونی بر موفقیت2023لیو )

( در 2014)و همکاران  4کاراسولی. کردندانگیزش درونی بر عملکرد رقابتی ورزشکاران والیبال ساحلی تأکید  درخورتوجه

کند. بینی عملکرد افراد ایفای نقش میکه انگیزش درونی در کنار انگیزش بیرونی در پیش یک مطالعة مروری نشان دادند

 به دستیابی و مداوم تلاش بنیادی عامل عنوانبه را درونی انگیزه که تریگسترده شناختیروان هاینظریه با یافته این

 انگیزش ،رسدبه نظر می .کندمی تقویت شیورز عملکرد بهبود زمینه در را آن اهمیت و همسوست پذیرند،می موفقیت

 از یکی شود،می ناشی شخصی اهداف به دستیابی و ورزش از بردن لذت بهبود، برای ورزشکار درونی تمایل از که درونی

 شوند،می انگیخته درونی عوامل توسط که زن ورزشکاران ،دهدمی نشان رابطه این. است عملکرد نتایج در کلیدی عوامل

. کنندرا تجربه  ورزشی عملکرد بهبود درنهایت و دهند نشان مقاومت و پایداری تعهد، از بالاتری سطح دارد بیشتری احتمال

 که باشد ورزشی هایسازمان و مربیان برای مهمی استراتژی تواندمی درونی انگیزه تقویت که دهدمی نشان نتیجه این

 ،مسابقاتشان و تمرینات در لذت و شخصی معنای یافتن به رزشکارانو تشویق. است زن ورزشکاران عملکرد بهبود هدفشان

 و درونی انگیزه بین مثبت همبستگی درمجموع،. شود عملکردی بهتر نتایج و مشارکت در استمرار به منجر است ممکن

 و هابرنامه سعهتو به تواندمی که دارد تأکید درونی عوامل با منطبق انگیزشی هایاستراتژی به نیاز بر ورزشی عملکرد

 .کند کمک زن ورزشکاران توانمندسازی برای مؤثرتر هایسیاست

 درونی انگیزه توجهیدرخور طور به تواندمی زن ورزشکاران برای اجتماعی حمایت هایسیستم تقویت ها،با توجه به یافته

 باید حمایتی هایشبکه و ورزشی هایمانساز مربیان،. بخشد بهبود را شانورزشی عملکرد درنتیجه، و دهد افزایش را هاآن

 هاآن کار، این انجام با. دهد ترویج را عاطفی حمایت و تشویق قوی، اجتماعی ارتباطات که کنند تمرکز محیطی ایجاد بر

 بر علاوه. شود حاصل هاآن عملکرد در بهتری نتایج و کنند تقویت را ورزشکاران درونی انگیزه غیرمستقیم طور به توانندمی

                                                 
1.  Schüler  

2.  Liu  

3.  Knoblochova  

4.  Cerasoli  
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 برای تواندمی است، انگیزشی هایاستراتژی و اجتماعی حمایت سازوکارهای تقویت هدفشان که آموزشی هایبرنامه این،

 جامع رویکردهای اهمیت بر درونی انگیزه میانجی نقش شناخت. شود اجرا ورزشکاران ظرفیت از حداکثری برداریبهره

 در زن ورزشکاران موفقیت تا گیردمی بر در را داخلی شناختیانرو عوامل هم و خارجی حمایت هم که کندمی تأکید

 .شود بهینه رقابتی مختلف سطوح

 یرتفس در که دداریز نهایی تواند به همراه داشته باشد، محدودیتدر کنار دستاوردهای نظری و کاربردی که این مطالعه می

 و نیدرو انگیزه جتماعی،ا حمایت بین یعلّ روابط برقراری مکانا مطالعه، این مقطعی طرح اول، مدنظر قرار گیرد؛ باید نتایج

 نمونه حجم ،دوم ؛بود دخواهن ضروری روابط این گیریجهت تأیید برای طولی مطالعات. کندمی محدود را ورزشی عملکرد

 محدود را ختلفم فرهنگی هایزمینه یا ترگسترده هایجمعیت به نتایج تعمیم قابلیت است ممکن زن، ورزشکار ۹8 شامل

 معیارهای براساس کنندگانشرکت زیرا ؛شود انتخاب بایاس به منجر است ممکن هدفمند گیرینمونه از استفاده ،؛ سومکند

 مدل اگرچه ،چهارم. دهد قرار تأثیرتحت را نمونه نمایندگی است ممکن که تصادفی صورت به نه ،شدند انتخاب خاصی

 ممکن نیز محیطی عوامل یا یمربیگر کیفیت روانی، آوریتاب مانند دیگری متغیرهای د،بو قبولقابل سازگاری دهندهنشان

 تحقیقات این اساس، ؛ برنشدند گنجانده مطالعه این در اما باشند، داشته ورزشی عملکرد بر تأثیرگذاری در مهمی نقش است

 بطروا این از تریجامع درک تواندمی دیگر هایمتغیر افزودن و ترمتنوع و تربزرگ هاینمونه طولی، هایطراحی با آینده

 روان سلامت و اجتماعی حمایت بین تعامل و فرهنگی هایویژگی بلندمدت، اثرات باید آینده تحقیقات .دهد ارائه

انجام مطالعات کیفی با  ،از طرف دیگر .دهند ارائه عملکرد بهبود برای پایدار هایاستراتژی تا کند بررسی را ورزشکاران

ر مطالعة ژوهش دتواند به تقویت عمق و غنای پرویکرد اکتشافی در حوزه حمایت اجتماعی، عملکرد و انگیزش درونی می

 .کندورزش زنان کمک 

 پیام مقاله

عوامل  ش تعاملهای این پژوه. یافتهاستهای ورزشی تابع متغیرهای گوناگونی عملکرد ورزشکاران در میادین و رقابت

وامل ها، عافتهجه به یبا تو است. کردهدرونی را در راستای تقویت و بهبود عملکرد ورزشکاران زن برجسته اجتماعی و عوامل 

آمیز کرد موفقیترای عملبو قادرند زمینه را  دارندیندهای انگیزشی درونی به صورت پویا با هم تعامل ااجتماعی بیرونی و فر

 .کنندورزشکاران زن فراهم 

 اخلقی ملحظات

 .ه استاخلاقی رعایت شد اصول یتمام این پژوهش، جامان در

 نویسندگان مشارکت

 اند.تمامی نویسندگان سهم یکسانی در این پژوهش داشته

 منافع تعارض

 .ندارد منافع تعارض مقاله نویسندگان، این اظهار بنابر

 قدردانی و تشکر

 .کنند انیقدرد و تشکر حاضر همطالع در کنندگانشرکت تمامی از دانندمی لازم خود بر نویسندگان
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